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Узбекистон Республикаси Щурилиш вазирлиги (бундан кейин
'Овазирлик") ва Тошкент шацридаги Аджу университети (бундан кейин
О'Университет"), биргаликда "Томонлар" деб аталувчилар,

архитектура, лойицалашr ва куриJtиIш соцасида маJIакЕ}ли кадрларни
тайёрлаш, ихтисослаIIIтирилгантаълим муассасаларида Укув жараёнининг
даражаси ва сифатини тубдан яхIIIиJIаIJJ;

курилиш соцасида, жумладан чет элдаги етакчи
муассас€шарида лойицачилар ва мутахассисларни кайта
малакасини оширишга к!маклашиш;

таиерлаш

олий таълим, илм-фан ва ишлаб чицариш узвийлиги цамда узлуксизлиги
тамойили, шунингдек, жахон таъJIими ва илмий цамжамиятига интеграциялаш
асосида ривожлантир и ш;

халкаро таълим стандартлари асосида тайёрланган, юксак касбий билим ва
махоратни эгЕtJIлаган, ижодкор, ташаббускор ва мустакил царор кабул килиш
кобилиятига эга, стратегик фикрловчи ва салоциятли кадрларнинг янги
авлодини шакллантириш;

шацарсозлик ва курилиш учун муцандислик-техник изланишлар сохасида
ягона илмий-техникавий сиёсат,ни оlrиб бориш, ресурслардан оцилона

фойдаланишни таъминJIайдиган энергия самарадор ва энергия тежайдиган
инновацион лойица ва карорларни щуриJIиш фаолиятига жорий этиш;

таълим дастурларини ишлаб чицариш талабларига мослаштириш, б}лажак
кадрларга б}лган касбий ва малакавий талаблар цамда эхтиёж цажмини
лойицалаш ва щурилиш ташкилотпари таклифлари ва тажрибалари асосида
шакллантириш мацсадида цуйидагиJIар т}грисида келишиб олдилар:

1. NАмкорлик мАцсАди
Томонлар уу0, Англашув Меморандуми }заро цамкорликнинг умумий

тамоиилларини уз ичига олганлигини чуцур англаган цолда, унинг коидЕLлари
цамда амалдаги цонунчилик, соцага оил давjIат дастурлари ва уз уставларига
ам€Lл цилиб, !зларининг ваколатлари доирасида !заро цурмат асосида
кадрларни тайёрлаlII сохасида икки томонлама манфаатли цамкорликни ц}ллаб
щувватлайдилар ва ривожлантирадиJIар.

2. NАмкорлик соцАлАри
Томонлар, кiзлаlrган мащсадга эришиш й!лида куйидаги соцаларда

цамкорликни ц}ллаб-rqувватлайдилар ва илгари сурадилар :

} умумий манфаатга доир масаJIалар Iозасидан маълумотлар, тажриба ва
амалиёт €Lпмашиш;

} архитектура, лойицалаш ва куриJIиш сохасида кадрларга б}лган
талабидан келиб чиккан цолда Уцув режалари, фан дастурлари, Укув
адабиётлари, шу жумJIадан }кув-методик комплексларини "Вазирлик" билан
келишилган цолда халкаро стандартJIар асосида, замонавий, мутлако янги
талаблар асосида иш_тлаб чикиш;

} "Университет"ниIIг тегишли таъJrим йуналишлари 6!йича та-пабаларни

илмии-тадкицот
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"Вазирлик"нинг хамда.шойицалаш ва цуриJIиш ташкилотлари ва корхонaLларида
маJIакавий амалиётJIарини тизимли равиllrда утказилишида к}маклашиш;

} таълим, и.ltм-фаtл ва иtrt.rtаб чицариш }ртасида
чукурлаштириш учун хамкорликда илмий маколалар тайёрлаш
килиш, конференциялар, симпозиумJIар, семинарлар ва
тадбирларни }тказиш;

} профессор-уцитувчилар, таянч доктораi{тлар, мустащил изланувчилар ва
ищтидорли талабаларнинг илмий-та/]щищоl] саJIохияти ва фаолиятидан

фирма белгиси ваlёки расмий
нашр, хужжат ваlёки бошца

"Вазирлик" томонидан унумли фойдаланган цолда уларни ривожлантиришга
к}маклашиш;

} ишдан ажраJIган, шу жумладан масофавий }щитиш усулларини цiллаган
цолда соца мутахассисларининг маJIакасини ошириш, масофадан }цитиш
усуллари асосида лойицалаш ва курилиIш соцаси мутахассислари учун ташкил
этиJIадиган малака ошириш курслари}Iинг тегиIпли Уцув-методик ресурсларини
ишлаб чищиш;

} курсларни муваффакиятли тамомлаган мутахассисларнинг илгор
тажрибас ини, янги билимлари ва к!никмаларини оммалаштириш;

} амалий билим ва кiникмаларни шакллантириш максадида'ОУниверситет"
таълим жараёнига "Вазирлик"нинг ва .шойицалаш ва курилиш
ташкилотJIарининг малакали мутахассисларини жалб килиш;

}'ОВазирлик" ходимларини сохадаги энг с}нги назарий билим ва

узгаришлар билан }ртоцлашиш мащсадида "Университет" профессор-
}цитувчиларини lкалб килиш;

} }заро цамкорлик масалалари юзасидан коррупцияга карши курашиш
соцасида, шунингдек илмий-тадкиr(от "шойицаJIарида биргаликда иштирок этиш,
Уцув-методик, ишлаб чикариш ицIJIарида }заро илмий-амалиiт тажриба
аJIмашиш, тегишли й}налишлар б}йича масофавий !китишни ташкил этиш;

} Томонлар !заро келишган цамкорликнинг бошка соцалари.

3. NАМКОРЛИКIIИНI, АМАJIГА ОШИРИЛИШИ
Томонлар мазкур Мемораrrдумнинг 2-цисмида назарда тутиJIган

цамкорликларни амаJIга оширишllа цар б"р хамкорлик предмети
тафсилотл арини €Lлохида а>qдлашувлар оркали амалга оширадилар.

Томонлар }заро келишувига биноан ушбу Меморандум максадлари учун
бошка шерикларни, цамкорларни жалб щилишлари мумкин.

4. ИНТЕЛЛЕКТУАJI МУJIК ЦУКУЩЛАРИ ЦИМОЯСИ
Интеллектуал мулк хукуклари цимояси амалдаги цонунчилик хамда

интеграцияни
: ва уларни нашр
бошка турдаги

Томонлар иштирокчиси хисобланган хаJIцаро битимларга мувофиц цолда
амаJIга оширилади.

Томонлардан бирининг товар номи,
эмблемасидан иккинчи Томон тараdlидан

усулларда фойдаланиш, биринчи Томоннинr, ёзма рухсатисиз таъкикланади.
Мацсулот, кашфиёт/ихтиро Томоrr.тlарнинг биргаликдаги фаолияти ёки

Томонларнинг }заро цамкорликла амаJIга оширилган тадкицотлар натижасида
яратилган б}лса, }заро келишувга мувофик хар иккала Томонга тегишли
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Томонлардалl бириFIинг якка фаолияти ёхуzt амалга оширган тадцикотлари
натижасида яратилI,ан махсулот, каlrrфиёт/ихтиро фацат !ша Томонга тегишли
цисобланади.

5. мАслАцАтJIАшув
Томонлар ушбу Меморандумни кilrлаrп юзасидан }заро келишилган

вактларда маслацатлаIIIувлар }тказадlилар.
Томонлар мазкур Меморандум максади ва унда белгиланган вазиф€Lларни

iз томонларидан амалга оширилишIига бевосита масъул жавобгар б}лган
шахс/шахсларни белгилайдилар.

с. УзгдртирипI вА кУшимчАлАр
\ар бир Томон ушбу Мемораrrдумга ё*уд унинг бир цисмига !згартириш

ёки щ}шимча киритишни ёзма равишда таклиф этиши мумкин.
Хар цандай узгартириш ва щ}rrrимчulлар уларнинг кучга киргунига кадар

ушбу Меморандумдан келиб чиккан ёки унга асосланган Томонларнинг цукук
ва мажбуриятларига таъсир этмаслиги лозим.

7. жлвоБгАрJIик
Мазкур Меморандум халщаро шартнома цисобланмайди, халщаро цукук

билан тартибга солинадиган цукук ва маrкбуриятларни келтириб чицармайди.
Хеч бир Томон ушбу Меморандум асосида ёки унга боглик равишда бошка

Томон оJIдида олинмаган фойда, й}цотилгаlr обр}, шартномани бекор килиш,
ишбилармонлик имкониятини йiкотиш ёки тадбиркорлик фаолиятини
тiхтатиш/тугатишr, бошца Томонга билвосита келиб чикадиган махсус ёки
гайри оддий й}котишлар ёхуд зарар, шунингдек юзага келиши мумкин б!лган
бошца са-гrбий холатлар учун жавобгар б}лмайди.

8. низолАрни цлJI цилиш
Ушбу Меморандум щоидаларини талщин килиш, бажариш ва ц}ллашда

Томонлар }ртаси7да вужудга келадиган цар щандай келишмовчилик ёки низолар

учинчи томонга ёrуzд судларга мурожаат этмасдан, Томонлар !ртасида
маслацатлашувлар ваlёки ёзма шаклидаги музокарапар й}ли билан д}стона
равишда цамжицатлик асосида хал килинади.

9. ЦАМКОРJIИКIIИНГ КУЧГЛ КИРИШIИ, АМАЛ ЦИЛИШИ ВА УЗ
кучини Йуt(отиши

Ушбу Меморандум имзоJIанган кундан бошлаб кучга киради.
Мазкур Меморандум томонларнинг ёзма келишувига мувофиц тугатилади.
Ушбу Меморандумнинг тугатилиши, унинг ам€ш цилиши }з ницоясига

етиши санасидан аввалроц келиб чищкан ёки унга асосланган Томонларнинг
цущущ ва мажбуриятJrарига таъсир этмаслиги лозим.

Мазкур Меморан дум 2 (икки) асJI I{усхада, хар иккиси цам }збек тилида
тузилди.
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10. томонлАрI[инг имзолАри

Тошкент шацри
Аджу Университети ректори

2022 йил" " январь

Узбекистон Ресlrубликаси
Щурилиш вазиринишг
биринчи iринбосари

tучч/ ллl \о
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